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BÁO CÁO CÔNG TÁC THÁNG 10/2016
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG THÁNG 11/2016

I. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG THÁNG 10 /2016
1.Công tác chính trị tư tưởng:

- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.
- Tuyên truyền tốt ngày pháp luật và các ngày lễ lớn như: Ngày thành lập hội liên hiệp Phụ nữ Việt Nam 20/10.
2.Công tác tổ chức.

Giới thiệu nhân sự và lấy phiếu tin nhiêm, lập hồ sơ bổ nhiệm cán bộ quản lý và cán bộ kế cận gia đoạn 2020 - 2025.

3.Công tác chuyên môn: 

-Thực hiện ngày giờ công đảm bảo.

-Dạy đúng phân phối theo chương trình quy định theo Quyết định 16/2006/BGDĐT của Bộ GD – ĐT về hướng dẫn phân phối chương trình môn học ở các trường phổ thông. Thực hiện đến tuần 10. 

-Soạn giảng đầy đủ trước khi lên lớp, ký duyệt hồ sơ sổ sách đúng quy định do các tổ khối thực hiện, hiệu trưởng kiểm tra đột xuất.

-Tiếp tục theo dõi đánh giá học sinh theo thông tư 30/2014/BGDĐT kịp thời đầy đủ nội dung hàng tháng.
-Tổ chức thi GVDG cấp trường có 36 giáo viên tham gia. Lấp danh sách giáo viên dự thi cấp huyện 12 giáo viên.
-Tiếp đoàn kiểm tra đột xuất của Phòng giáo dục Đào tạo; triển khai họp hội đồng sư phạp và chấn chỉnh những hạn chế, tồn tại qua việc kiểm tra của phòng.
- Công tác Đội – Sao: Tổ chức sinh hoạt tuyên truyền truyền kỷ niện 20/10; sinh hoạt Đội – Sao định kỳ…phối hợp xây dựng kế hoạch tổ chức hội thao cấp trường. 
- Công tác thư viện – Thiết bị: Tiếp tục sắp xếp, cập nhật hồ sơ và thực hiện cho mợn, tra thiết bị và tái liệu, sách.
- Công tác PCGD – CMC: Hoàn thành hồ sơ PCGD, điều tra học sinh bỏ học vận động ra lớp (1 trường hợp học sinh lớp 5/3), theo dõi điều chỉnh học sinh chuyển đến, chuyển đi và cập nhật sổ đăng bộ.

- Công tác kế toán, tài chính: Hoàn thành hồ sơ đối chiếu, chỉnh lý quyết toán quý 3/2016. Giải quyết lương, các chế độ chính sách kịp thời cho cán bộ viên chức; báo cáo thu chi  tháng 10/2016. Tổng hợp và nộp tiền 2 buổi về kho bạc nhà nước huyện.
- Công tác bảo vệ, phục vụ: Thực hiện đảm bảo theo quy định, đảm bảo công tác. Việc trực bảo vệ tài sản nhà trường không có hiện tượng mất cắp hay mất an ninh trong.
-Công tác văn thư: Cập nhật sắp xếp hồ sơ, công văn đi đến đúng quy định; chuẩn bị hồ sơ.

-Công tác y tế - CTĐ: Theo dõi sơ cứu tại chỗ cho học sinh, nhận và giải quyết bảo hiển tai nạn; thực hiện việc ngậm thuốc ngừa sâu răng; tổ chức phân công vệ sinh trường lớp, kiển tra vệ sinh các lớp, nhắc nhở việc vui chơi của học sinh trong giờ ra chơi.
2/Tồn tại:

* Chuyên môn :

- Việc soạn giảng, ký duyệt hồ sơ sổ sách 1 vài giáo viên còn chậm trễ chưa đúng thời gian quy định; yêu cầu chỉnh sửa bổ sung chưa kịp thời.

-Việc thực hiện công tác giảng dạy của giáo viên còn hạn chế qua công tác kiểm tra đánh giá của Phòng. (dự 14 tiết: 3 tốt, 8 khá, 3 trung bình); công tác hồ sơ sổ sách chưa đảm bảo theo quy định.
- Số học sinh tham gia giải toán trên mạng, tiếng anh chưa cao.

 * Nề nếp : 

 - Các bộ phận hoạt động chưa đồng bộ, thời gian làm việc chưa đảm bảo theo ca trong đó nhất là các bộ phận ở tổ văn phòng. 
-Công tác xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động của nhà trường còn chậm.
- Còn nhiều trường hợp học sinh đi học trể sau 7 giờ kém 15. 
-Công tác văn thư – lưu trữ: Việc cập nhật sắp xếp hồ sơ nhà trường chưa kịp thời.

- Công tác đội - sao:  Các hoạt động ngoài giờ lên lớp như lao động hàng tuần của các lớp hiệu quả về giáo dục còn hạn chế nên việc xả rác còn nhiều; tổ chức sinh hoạt đội, sao chưa thường xuyên; đội sao đỏ làm việc hiệu quả chưa cao; tiết sinh hoạt dưới cờ còn hạn chế về nội dung chưa phong phú về hình thức tổ chức.

- Thiết bị, thư viện hồ sơ sồ sách cập nhật chưa kịp thời nhất là các phần mềm quản lý, thực hiện kế hoạch còn chậm, chưa có kế hoạch phát triển thư viên.

- Bảo vệ giờ trực và vị trí trực chưa đảm bảo, nhất là ban đêm và giờ nghỉ trưa.

- Công tác chữ thập đỏ, y tế học đường còn hạn chế trong việc tuyên truyền về nha học đường, các bệnh thường gặp.
-Công tác vệ sinh trường lớp còn hạn chế, nhất là khu vực phía sau.
II. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG THÁNG 11/2016
1.Công tác chính trị tư tưởng:

- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo Chỉ thị 05 của Bộ chính trị.
- Tuyên truyền tốt ngày pháp luật và các ngày lễ lớn như: 20/11.
2.Công tác tổ chức.

Hoàn thành hồ sơ cán bộ kế cận giai đoạn 2020 – 2025.
Tham mưu tổ chức ngày 20/11/2016.
3.Chuyên môn:

-Tiếp tục củng cố các tồn tại, hạn chế trong tháng 10 /2016 và qua đánh giá của đoàn kiểm tra chuyên môn.
-Tiếp tục thực hiện phân phối chương trình quy định của Bộ Giáo dục và đào tạo.

-Kiểm tra ký duyệt hồ sơ sổ sách, kế hoạch bài dạy đợt 3/2016 - 2017.

-Tập trung phụ đạo và ôn tập học sinh để tham gia tốt các hội thi của học sinh.

-Tiếp tục thực hiện thông tư 30 về việc đánh giá học sinh tiểu học.

-Triển khai thực hiện việc học anh văn cho học sinh lớp 1 (Tuần 14)

-Triển khai thực hiện công tác kiểm tra chuyên môn, đánh giá Quyết định 14.

-Tổ chức bồi dưỡng thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện

-Tiếp tục triển khai BDTX năm học 2016 – 2017.
-Sinh hoạt chuyên môn định kỳ, tổ chức họp chuyên môn và thao giảng hội đồng.
4.Công tác khác.
-Các bộ phận tiếp tục triển khai thực hiện kế hoạch năm học, hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.
-Công tác văn thư – lưu trữ: Bổ sung hồ sơ và sắp xếp lưu trữ theo quy định của kiểm định chất lượng.

- Đội TNTPHCM tiếp tục tập huấn đội nghi thức, sinh hoạt đội – sao và kết hợp với giáo viên chủ nhiệm làm vệ sinh trường lớp (kiểm tra vệ sinh trước khi ra về).
-Tổ chức các phong trào chào mừng 34 năm ngày nhà giáo  Việt Nam.

 - Công tác kế toán: Cấp phát lương và các chế độ tháng 11 kịp thời cho giáo viên. Hoàn thành chế độ khen thưởng năm học 2015 – 2016 và chuẩn bị kinh phí 20/11.


-Tổ chức và tham gia các phong trào do huyện tổ chức chào mừng 20/11.


-Chấn chỉnh ngày giờ công đối với các bộ phận tổ văn phòng, nhất là công tác bảo vệ.
III/ Biện pháp thực hiện :

            - Xây dựng và triển khai kế hoạch đến các tổ khối góp ý, điều chỉnh và tổ chức thực hiện.

            -Tổ chức đôn đốc, theo dõi, kiểm tra việc thực hiện của các tổ khối, các bộ phận.

Trên đây là báo cáo tháng 10 và kế hoạch hoạt động tháng 11 năm học 2016 – 2017 của trường Tiểu học Long Hòa, kính trình lãnh đạo các cấp và đề nghị các tổ khối, các bộ phận triển khai thực hiện đạt hiệu quả. 

          Nơi nhận:




                HIỆU TRƯỞNG
-ĐU, UBND xã (Báo cáo);

-PGD huyện (Báo cáo);

-Các tổ khối, bộ phận (Thực hiện);

-Công đoàn, Chi đoàn (Phối hợp);

-Lưu văn thư.     





      

